Handlingsplan for Yrkesfaglig utvalg FO Aust-Agder

Perioden 2007 – 2009

Mål 1:


Yrkesfaglig utvalg skal stimulere til Yrkesfaglig aktivitet.

Hvordan skal vi gjøre dette:

· Arrangere jevnlige møter i Yrkesfaglig utvalg.

· Stimulere medlemmene av Yrkesfaglig utvalg til å prioritere deltakelse på møtene.

· Arrangere erfaringskonferanser og foreta skolering innenfor NAV for på denne måten å styrke den sosialfaglige delen av NAV-samarbeidet.

· Arrangere fagkonferanser tverrfaglig og for de enkelte yrkesgruppene.

· Holde seg oppdatert om faglige diskusjoner som er oppe i media. Fortløpende vurdere behov for tema-kafeer eller dagsseminarer for å skape engasjement om aktuelle fag-etiske problemstillinger.

· Holde seg oppdatert på og holde medlemmer oppdatert på omlegginger som skjer i Bufetat. 

· Aktivt bruke rep.skap og styret til faglige diskusjoner.

· Legge frem konkrete planer for arrangementer på rep.skaps-møter.

Mål 2:

Yrkesfaglig utvalg skal skape gode faglige møteplasser for sine medlemmene.

Hvordan skal vi gjøre dette:

· Arrangere fagkonferanser tverrfaglig og for de enkelte yrkesgruppene.

· Arrangere møter og tema-kafeer om problemstillinger medlemmene jobber med til daglig.

Mål 3:

Yrkesfaglig utvalg skal være oppdatert på aktuelle faglige problemstillinger.

Hvordan skal vi gjøre dette:

· YFU skal operasjonalisere handlingsplanen for sin periode med halv- og helårsplaner.

· Medie-aktuell faglig problemstilling som fast post på sakslista. Skal være oppe til vurdering om videre oppfølging. Leder ansvarlig for dette.

· Delta på faglige konferanser og kurs.

· Tett samarbeid mellom YFU og styret.

Mål 4:
Synliggjøring av yrkesgruppenes tjenester, kompetanse, fagfelt, yrkesutøvelse.  Også i forhold til videreutdanninger f. eks. klinisk kompetanse, mastergrad mv.

Det skal settes lys på og markedsføre våre yrkesgrupper i forhold til nye fagområder.

Hvordan skal vi  gjøre dette:

· Markedsføring i hver enkelt kommune, fylkesmannen og KS.

· Bevisst bruk av media.

Vedtatt på årsmøte 7. mars 07. 
